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S *  EL SECRETARIO DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD .
. HAGE CONSTAR: R

I
H

w Que los 'contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a
- " T aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consulteria que se derivan del cumplimiento de las

., : func%[ones de la entidad estatal, asl como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o

asis{tenciales. - ‘ ~

’ : Qué DIEGO RODRIGO OR0OZCO OROZCO, identificado(a) con la cédula de ciudadania No. 94.522.266,

= > ha acredltado ante esta Dependencia el siguiente perfil: Apoyo a la gestién, con experiencia suficiente
. * para el desarrollo del siguiente objeto contractual: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA
ST R GESTION COMO TECNOLOGO EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
P COMPETITIV!DAD EN DESARROLLO 'DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS
qf e UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA; tal como consta en el "Tiempo total de~
S ‘expbriencia” de la hola de vida del Sistema de Informacién y Gestion del Empleo Publico (SIGEP 2);

Frrr con5|derando, en todo caso, a la Circular Interna No. 2024030373 del 22 de julic de 2024 “Tabla de

s ot onoranos gara la contratamén de Qrestacmnes de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion”.
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Para constancia se firma en Santiago de Cali, a los /5 dias del mes de Enero de dos mil veinticinco™
{2025)
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A O VIVAS ASTUDILLO
AR 0 - Secretario de\Desafrollo Econémico y Competitividad
o Departdmento del Valle del Cauca.
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‘ Elabord: Sebastian Arias Gutiérrez — Abogado Contratista SEDEC@?6
| ) -, Revisd: MARIA ELENA RAMON ECHAVARRIA- Abogado contratista SEDEC
W ~ Juan José Valenzuela Hurtado — Subdirector Técnico de Apoyo a la Gestion
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